Die Anderung des AV's

Arbeit Gber eine
bestimmte Dauer;

Entgelt < > so gut wie nie
Bezug auf eine
bestimmte Leistung!
1. Méglichkeit: Einvernehmliche Anderung zwischen AG und AN
2. Méglichkeit: Anderungskiindigung durch AG (sofern sozial gerechtfertigt)
3. Mdglichkeit: Konkretisierung des AV's
4. Moglichkeit: Besserstellung durch Betriebsvereinbarung
5. Méglichkeit: Besserstellung durch Tarifvertrag
6. Mdéglichkeit: Besserstellung durch Gesetz
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